
    
 

 

 
Città di Samarate 

Provincia di Varese 
 

 
 

Oggetto: REGOLAMENTO PER GLI INCENTIVI AL PERSONALE ED IL 
POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO ENTRATE TRIBUTARIE 

 
 

IL COLLEGIO DEI REVISORI 
 
del Comune di Samarate, nominato con Delibera Consiliare n. 27 del 19/07/2021, nelle persone del 
Presidente Dott. Ugo Venanzio GASPARI e dei membri ordinari Dott. Marco Luigi VALENTE e 
Dott. Liberato DE GREGORIO; 
 

PREMESSO CHE 
 

- l’art. 1, comma 1091, della Legge n. 145 del 30 dicembre 2018, dispone quanto segue:  
“Ferme restando le facoltà di regolamentazione del tributo di cui all'articolo 52 del decreto 
legislativo 15 dicembre 1997, n. 446, i Comuni che hanno approvato il bilancio di previsione ed il 
rendiconto entro i termini stabiliti dal testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 
267, possono, con proprio regolamento, prevedere che il maggiore gettito accertato e riscosso, 
relativo agli accertamenti dell'imposta municipale propria e della TARI, nell'esercizio fiscale 
precedente a quello di riferimento risultante dal conto consuntivo approvato, nella misura massima 
del 5 per cento, sia destinato, limitatamente all'anno di riferimento, al potenziamento delle risorse 
strumentali degli uffici comunali preposti alla gestione delle entrate e al trattamento accessorio del 
personale dipendente, anche di qualifica dirigenziale, in deroga al limite di cui all'articolo 23, 
comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75.  
La quota destinata al trattamento economico accessorio, al lordo degli oneri riflessi e dell'IRAP a 
carico dell'amministrazione, è attribuita, mediante contrattazione integrativa, al personale 
impiegato nel raggiungimento degli obiettivi del settore entrate, anche con riferimento alle attività 
connesse alla partecipazione del Comune all'accertamento dei tributi erariali e dei contributi 
sociali non corrisposti, in applicazione dell'articolo 1 del decreto-legge 30 settembre 2005, n. 203, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 2 dicembre 2005, n. 248. Il beneficio attribuito non può 
superare il 15 per cento del trattamento tabellare annuo lordo individuale. La presente 
disposizione non si applica qualora il servizio di accertamento sia affidato in concessione”;  
 
- il Comune ritiene che è da tempo impiegato in azioni tese a migliorare il tasso di riscossione delle 
proprie entrate, non solo tributarie, ed il nuovo strumento di incentivazione può contribuire 
all’attuazione di ulteriori obiettivi di miglioramento della gestione e del tasso di realizzo delle 
entrate proprie, anche alla luce del difficile quadro economico e delle problematiche, anche 
normative, che investono la materia dei tributi comunali e della riscossione, con riferimento anche 
alla riscossione coattiva;  
 
CONSIDERATO CHE la Delegazione trattante di Parte Pubblica e le Organizzazioni Sindacali di 
categoria hanno condiviso il testo del Regolamento e in particolar modo i criteri di alimentazione e 
riparto del Fondo incentivante;  
 



CONSIDERATO, altresì, che il Regolamento incentivi rientra nella categoria dei regolamenti 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, di competenza della Giunta Comunale, per quanto 
disposto dall’art. 48, comma 3, del D.Lgs. n. 267 del 2000, mentre spetta al Consiglio Comunale 
l’approvazione dei regolamenti per l’istituzione e l’ordinamento dei tributi, materia questa estranea 
al Regolamento Incentivi Entrate;  
 
VISTO il testo del “Regolamento per gli incentivi al personale ed il potenziamento del servizio 
entrate”, in allegato A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;  
 
VISTI  
- il D.Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;  
- il D.Lgs. n. 165/2001 e ss. mm.;  
- lo Statuto Comunale;  
- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;  
 
VISTO l’art. 239, comma 1, lettera b), numero 7, del D.Lgs. n. 267/2000;  
 

ESPRIME 
 
per quanto di propria competenza, parere favorevole sulla proposta di deliberazione di Giunta 
Comunale avente ad oggetto “Approvazione Regolamento per gli incentivi al personale ed il 
potenziamento del Servizio Entrate Tributarie”. 
  
 
Samarate, lì 29 novembre 2021. 
  
 

IL COLLEGIO DEI REVISORI 
 

Dott. Ugo Venanzio GASPARI 
 

Dott. Marco Luigi VALENTE 
 

Dott. Liberato DE GREGORIO 
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